
 

  คำสั่งเทศบาลตำบลม่วงนา 
ที ่ 7 / ๒๕๖8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 ****************************** 

   ตามที ่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่นได้กำหนดให้มีประกาศ 
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็น 
กรอบแนวทางการปฏิบัติที่ควลกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ 
และสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ในการนี้ เพ่ือให้การขับเคลื่อนประกาศ คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ ่น  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เทศบาลตำบลม่วงนาจึงแต่งตั้ง
คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทาง จริยธรรม ดังนี้  

ที่ปรึกษา  

๑. นายกเทศมนตรีตำบลม่วงนา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา  

๒. รองนายกเทศมนตรีตำบลม่วงนา             กรรมการที่ปรึกษา  

๓. ปลัดเทบาลตำบลม่วงนา         กรรมการที่ปรึกษา/เลขานุการ  
 

คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม  
1. รองปลัดเทบาลตำบลม่วงนา    ประธานกรรมการ  
2. หัวหน้าสำนักปลัด      กรรมการ 
3. หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ      กรรมการ 
4. ผู้อำนวยการกองคลัง       กรรมการ  
5. ผู้อำนวยการกองการศึกษา     กรรมการ 
6. นักจัดการงานทั่วไป         กรรมการ 
7. นักทรัพยากรบุคคล        กรรมการ/เลขานุการ 
8. เจ้าพนักงานธุรการ         กรรมการ / ผู้ช่วยเลขานุการ 
9. ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ                        ผู้ชว่ยเลขานุการ 
 
โดยมีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ ควร

กระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่  8    มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖8 

                                                        
       ( นายทองปุ่น  การภักดี ) 
     นายกเทศมนตรีตำบลม่วงนา 


